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{Un nowinceput cu noi aspirat

niversi-

tatea de
Stat de Me-
dicind si Far-
macie “Nicolae
Testemitanu”
este o institu-
tie care si-a
asigurat o po-
zitie prestigioasa in invatamantul
superior din Republica Moldo-
va. An de an intregul colectiv al
USMF isi asuma misiunea de a
pregati specialisti de inalta califi-
care in cele mai diverse domenii
ale medicinei, capabili sa utilizeze
cunostintele in folosul sistemului
de sanatate din tara.

Datorita aportului adus
atat de catre corpul profeso-
ral-didactic, cat si de catre
studenti, Universitatea de Me-
dicina continua sa se mentina
in topul institutiilor de invata-
mant superior din Moldova.

Ceea ce ne propunem sa
realizam treptat, dar durabil,
este Imbunatatirea continua
a calitatii serviciilor educatio-
nale, mentinerea unui mediu
academic favorabil tuturor
beneficiarilor acestei insti-
tutii, promovarea utilizarii
noilor tehnologii si, nu in ul-
timul rand, alinierea activita-
tilor Universitatii la practicile
academice din tarile Uniunii
Europene. In acest context,
ne-am propus implementarea
unui sistem de management
al calitatii, proiectat in con-
formitate cu prevederile stan-
dardului international ISO
9001:2008. Pentru aceasta,
in colaborare cu Camera de
Comert din Republica Moldo-
va, in luna decembrie 2008, in
Universitate a activat un grup
de audit ce a realizat o prega-
tire intensa a subdiviziunilor
si colaboratorilor Universitatii
pentru implementarea Siste-

Mircea Revenco:

mului de Management al Cali-
tatii. Sedintele de lucru orga-
nizate pentru responsabilii de
calitate de la catedre au per-
mis familiarizarea cu cerintele
sistemului si pregatirea a 12
persoane-auditori interni ce
vor mentine sub control reali-
zarea managementului calita-
tii pe parcurs.

Totodata, in lunile iunie si
iulie, Universitatea a beneficiat
de audite externe de precerti-
ficare si certificare din partea
companiei AJA REGISTRARS si
ca rezultat al efortului depus
am obtinut Certificatul de Ca-
litate. Urmeaza inca trei ani de
monitorizare de catre auditorii
interni pentru a asigura res-
pectarea principiilor adoptate.
Din partea organismelor in-
ternationale, urmatorul audit
va avea loc peste un an, fiind
antrenate catedrele care nu au
fost vizitate de aceasta data.

Acesta nu este decat un
prim pas, in continuare ne
propunem sa eliminam la-
cunele sugerate de audit, sa
mentinem in armonie propria
dezvoltare intelectuala, spi-
rituala si materialda, tinand
cont de faptul ca perseveren-
ta si calitatea sunt trasaturi-
le ce ne caracterizeaza. Pen-
tru aceasta performanta s-a
muncit mult, vrem sa menti-
onam si sa aducem cuvinte de
multumire pentru activitatea
realizata tuturor decanatelor,
catedrelor si sectiilor.

Intreg personalul Universi-
tatii este incurajat sa-si asu-
me responsabilitatea pentru
calitatea prestatiei profesi-
onale in toate activitatile pe
care le desfasoara.

Olga CERNETCHI,

prof. univ., prorector
pentru asigurarea calitatii
si integrarii in invatamant

% Istorii de succes

"Dacd as lua-o de la inceput,
tot psihiatru as fi.”

Mircea REVENCO, un nume
notoriu in psihiatria din Republi-
ca Moldova, profesor la catedra
Psihiatrie si Narcologie, doctor
habilitat in medicina, Presedinte
al Societatii Psihiatrilor i Narco-
logilor din Republica Moldova,
personalitate care si-a dedicat
45 de ani din viata Universitatii.

A muncit si continua sa mun-
ceasca cu multa daruire de sine in
acest domeniu deloc ugor al me-
dicinei. Cele peste 200 de lucrari
stiintifice publicate I-au consacrat
ca fiind unul dintre cei mai buni
profesionisti ai domeniului. Mircea
Revenco este specialistul care pen-
tru prima data in psihiatrie a descris
reactia “pe colaterald”, ulterior cifrata
in literatura de specialitate ca reactie
“descrisa de profesorul Revenco”.

Un om cu suflet mare, sociabil si
amabil, domnul Mircea Revenco a
tinut sa-si impartaseasca gandurile
cu cititorii ziarului “Medicus”.

(Interviu cu Mircea Revenco
cititi in pag. 6 a ziarului.)

2 Scurt pe doi

o Afost numit prorector pentru
educatie si probleme sociale dl
Emil CEBAN, conf. univ.;

e Cursul Morfopatologie al Fa-
cultatii Perfectionarea Medici-
lor a fuzionat cu catedra Morfo-
patologie a Facultatii Medicina.
Sef catedra - dl Eremia Zota,
dr.hab., prof. univ. (ordinul nr.
1470-CU din 28.08.09).

e Catedra de Obstetrica si
Ginecologie a Facultatii Rezi-
dentiat si Secundariat Clinic a
fuzionat cu catedra Obstetri-
ca si ginecologie a Facultatii
Perfectionarea Medicilor. Sef
catedra - dna Olga Cernetchi,
dr.hab., prof. univ. (ordinul
nr.291-A din 03.08.09).

e Catedra Fiziologia omului a
Facultati Medicina a fuzionat
cu catedra Biofizica, infor-
matica si fiziologia omului a
Facultati Farmacie. Sef ca-
tedra - dl Victor Vovc, dr.hab.
prof. univ. (ordinul nr.302-A din
13.08.09).

e Catedra Chirurgie Pediatrica
a Facultatii Medicina a fuzionat
cu catedra Ortopedie, trauma-
tologie, chirurgie si anestezi-
ologie pediatrica a Facultatii
Perfectionarea Medicilor. Sef
catedra - dna Eva Gudumac,
dr.hab., prof. univ., MC ASM.
(ordinul nr.313-A din 26.08.09).
e Catedra Psihiatrie, narco-
logie si psihologie medicala a
Facultatii Medicina a fuzionat

Traditional, in preajma no-
ului an de invatamant, Senatul
USMF ,,Nicolae Testemitanu”
se intruneste pentru a totaliza
realizarile obtinute si a trasa
noi obiective pentru noul an
universitar. In cadrul gedintei
a fost prezentat raportul de ac-
tivitate de catre domnul rector
lon Ababii.

cu catedra de Psihiatrie si Nar-
cologie a Facultatii Perfectio-
narea Medicilor. Sef catedra
- dl Anatol Nacu, dr.hab.s.m.,
prof. univ. (ordinul 314-A din
26.08.09).
e Cursul
a FPM a fuzionat cu catedra
Pneumoftiziologie a Faculta-
ti Rezidentiat si Secundariat
clinic. Sef catedra - dl Vasi-
le Zlepca (ordinul 315-A din
26.08.09).
e Evenimente

ce vor avea loc in septembrie:

tului lui Nicolae Testemitanu

la bastina (detalii in numarul
urmator al ziarului).

o Evenimentele lunii octombrie:
M Conferinta stiintifica anuala
a colaboratorilor si studentilor
Universitati de Medicina si
Farmacie ,Nicolae Testemita-
nu” cu participare internatio-
nala

M Conferinta consacrata ani-
versdrii a 45-a de la intemeie-
rea Facultatii Farmacie

M Conferinta stiintifico- practi-
ca ,Managementul calitatii ser-
viciilor specializate medicale
in Republica Moldova”
MConferinta Stiintifica cu parti-
cipare internationald in dome-
niul  umanismului
— valoare suprema a omului si
societatii”

M Simpozionul International
,Integrarea medicinei traditio-
nale in medicina stiintificd mo-
dernad”
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ectvelestrateice entrn Universitae

invatamantul, cercetarea,
managementul sunt optiunile
esentiale ale Universitatii, a tinut
sa sublinieze dl academician. La
capitolul invatamant universitar,
postuniversitar si de formare

continua obiectivul major este

implementarea standardelor edu-
cationale europene si a Federatiei
Mondiale a Invataméntului Medi-
cal. In procesul de instruire este
necesar de optimizat numarul de
ore la discipline si de micsorat vo-
lumul de informatie pe care trebuie
sa-l insuseasca studentul. Conco-
mitent trebuie treptat micsorata si
norma pedagogica a corpului pro-
fesoral-didactic fara ca aceasta sa
afecteze remunerarea muncii.
Serioase carente exista in
procedura de evaluare a calitatii
cunostintelor. Noua modalitate va
asigura obiectivitate si transparen-
ta si va fi utilizatd n invatamantul
universitar in toate tarile occiden-

tale.
—> pag.2

RN oo Univoritari
Inmatricularea festiva in rindurile

comunitatiy

academice universitare

In peisajul autumnal cu o incdrcatura
inscrie
Cunostintelor. Opera Nationala a gazduit
la 1 septembrie curent ceremonia de
in randurile studentilor
a unei noi generatii de viitori medici si
farmacigti. Ravasiti de emotiile primului
clopotel, tinerii au trdit fascinatia acelei
clipe festive si trepidatia aflarii in fata

—> pag.2

semantica aparte se

inmatriculare

unui nou inceput.
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Obiectivele strategice
pentru Universitate

Continuare din pag. 1)

STUDENTUL, pregatindu-se de testa-
re, trebuie sa invete temele si materialul in
ansamblu, utilizand izvoare suplimentare.
E timpul sa facem o revizie a testelor, care
trebuie sa fie alcatuite tindndu-se cont strict
de materialul manualului si al cursului.

Domnul rector, referindu-se la activi-
tatea Bibliotecii stiintifice a Universitatii,
Centrului Editorial-Poligrafic ,Medicina”, a
insistat de a se intreprinde anumite masuri
privind ameliorarea muncii acestor servicii.
Noi exigente au fost Tnaintate fata de con-
tinutul si operativitatea paginii WEB, prin
publicarea rezultatelor stiintifice ale cer-
cetarilor, reflectarea tuturor evenimentelor
din viata Universitatii.

Deoarece obiectivul major este ex-
celenta in educatie, formare si cerceta-
re, principalul factor ce poate asigura
atingerea lui il constituie resursele
umane. Se impun actiuni de selectie de
personal nou si de formare si perfectionare
a celui existent.

Obiectivul strategic general la capitolul
Managementul Administrativ si Acade-
mic presupune instituirea unui management
performant, participativ, transparent, adapta-
bil la necesitatile comunitatii academice.

O masura obligatorie, care
reiese din standardele euro-
pene si mondiale, dar si din
recomandarile Consiliului National pentru
Acreditare a RM si opiniile expertilor, care
au evaluat curricula si conditiile de forma-
re a specialistilor in Universitate este de a
optimiza treptat numarul de catedre si
cursuri pana la 24-25.

Obiectivul strategic general al Insti-
tutiei presupune si promovarea activa a
colaborarii internationale a parteneriatelor
cu universitati din spatiul european si inter-
national Tn domeniile didactic, de cercetare
stiintifica si mobilitatii academice.

In concluzie, dl academician lon Ababii
a accentuat, ca strategia de dezvoltare a
USMF ,,Nicolae Testemitanu” pentru anii
2009-2019 cuprinde obiective pentru asi-
gurarea dezvoltarii si consolidarii pozitiei
actuale a Universitatii si acumularea unui
rol tot mai activ in dezvoltarea comunita-
tii academice nationale si care sa permita
aderarea si integrarea in aria europeana
pentru invatamant superior si cercetare in
medicina. .

In 2007, Federatia Mondiala a Invata-
méantului Medical (WFME) a formulat stan-

dardele globale pentru imbunatatirea cali-
tatii in invatamantul medical. Universitatea
s-a implicat intr-un proiect, finantat de Ban-
ca Mondiald si Camera de Comert a Mol-
dovei, pentru implementarea unui sistem de
management al calitatii, in conformitate cu
prevederile standardului international ISO
9001:2008. Astfel, din luna decembrie 2008
in Universitate a activat un grup de audit,
care au realizat pregatirea intensa a subdi-
viziunilor, catedrelor, colaboratorilor Univer-
sitatii pentru implementarea Sistemului de
Management al Calitatii. In consecinta, au
fost elaborate politica, obiectivele USMF in
domeniul calitatii si documentatia sistemu-
lui. In iunie si iulie anul curent, Universitatea
a beneficiat de audit extern pentru certifica-
re acordat de compania internationald AJA
REGISTRARS, care prin raportul prezen-
tat, a conferit Certificatul de inregistrare
a Sistemului de Management al Calitatii
in USMF conform Standardului internatio-
nal ISO 9001:2008. Documentul confirma
prezenta unei culturi organizationale inalte
in institutie.

Despre rezultatele Admiterii 2009,
cea de-a doua chestiune de pe ordinea
de zi, a vorbit conf. univ. Eugen Tcaciuc,
secretarul responsabil al Comisiei de Ad-
mitere a USMF. Dumnealui a mentionat
in deosebi calitatea noului contingent de
studenti, care au venit cu note bune si
foarte bune in atestatele de absolvire a
liceelor, scolilor medii si colegiilor de me-
dicina.

Sedinta senatului s-a incheiat cu un
moment placut de felicitare cu ocazia ani-
versarii zilei de nastere a unui grup de
colaboratori carora le-au fost inmanate di-
plome ale USMF si Ministerului Sanatatii,
precum si buchete de flori.

Pentru munca indelungata si prodigi-
oasa, merite deosebite in activitatea di-
dactica, de cercetare si clinica de diplome
ale Guvernului Republicii Moldova s-au in-
vrednicit mai multi veterani ai Universitatii.
Domnul rector lon Ababii le-a multumit din
inima pentru eforturile depuse pe parcur-
sul anilor, urandu-le multd sanatate, noi
realizari si bucurii personale.

INMATRICULAREA FESTIVA in rdndurile

(Continuare din pag. 1)

INCEPUTUL UNUI NOU AN
universitar, traditional, este un
prilej de bucurii si sperante, de-
oarece anume sistemul educati-
ei nationale este avanpostul vii-
torului, prin acesta se instruiesc
si se educa tinerii, care vor face
ca Moldova sa prospere si sa
fie respectata in intreaga lume.
Dezvoltarea si modernizarea so-
cietatii noastre, integrarea ei in
structurile europene depind, in
mare masura, de performantele
invatamantului  superior, inclu-
siv si al celui medical, a tinut s&
mentioneze in alocutiunea pre-
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zentata in fata asistentei acad.
lon Ababii, rectorul USMF ,Nico-
lae Testemitanu”.

La primul an de studii au
fost inmatriculati 700 absol-
venti, inclusiv 550 la studii

comunitatii academice universitare

bugetare si 150 — in baza de
contract. Analiza rezultatelor
admiterii denota un nivel Tnalt de
pregatire preuniversitara a can-
didatilor, inmatriculati la anul .
Nota medie generala variaza de
la 8,45 pana la 10.

In numele Senatului Univer-
sitar si al comunitatii academi-
ce, rectorul lon Ababii a felicitat
tinerii cu prilejul inmatricularii n
randurile studentilor — eveniment
irepetabil din viata lor, dorindu-le
multd insistentd si dragoste de
munca, fericire si mari izbanzi in
atingerea scopului final — de a

deveni specialigti de inalta califi-
care. In continuare domnul rector
a adus argumente ce au oglindit
imaginea si prestigiul institutiei.
Universitatea activeaza in con-
formitate cu Comanda de Stat si

Tel.: 237653, 205175.

este o institutie acreditatad repetat
prin Hotararea Ministerului Educatiei
si Tineretului al Republicii Moldova.

In anul 2005, Universitatea a
fost decorata cu ordinul ,Gloria
Muncii”. Tn luna iulie curent Uni-
versitatea a obtinut Certificatul,
care finregistreaza Sistemul de
Management al Calitatii USMF in
conformitate cu Standardul inter-
national ISO 9001:2008.

Facultatile Stomatologie si
Medicina au fost acreditate la
nivel international, respectiv de
catre Comisia Europeana de
Evaluare Academica a Asociatiei
Dent-Ed si Confe-
rinta Internationald
a Decanilor Facul-
tatilor de Medicina
de expresie fran-
ceza.

Diploma inva-
taméntului medical
universitar este

recunoscuta in ab-
soluta majoritate a
tarilor lumii. In Uni-
versitate activeaza
14 academicieni si
membri corespon-
denti ai ASM, 140
doctori habilitati,
536 doctori in me-
dicina, profesori,
conferentiari, lau-
reati ai Premiului de
Stat, savanti eme-
riti — un potential
stiintific si spiritual
de grandoarea unui
adevarat templu al cunostintelor
universitare.

Procesul educational-didactic
in Universitate are loc in patru
limbi: romana, rusa, franceza si
engleza si se desfagoara in aule

E-mail: medicus.ziar@mail.md; relatiipublice@usmf.md

spatioase, in laboratoare si baze
clinice moderne. Universitatea
dispune de o bogata biblioteca
stiintificd medicala, séli de lectu-
ra, spatioase complexe sportive.
O atentie deosebitd se acorda
dezvoltarii resurselor tehnico-
informationale. Astfel, blocurile
de studii, bazele clinice si cami-
nele sunt conectate la sistemul
Internet. Utilizarea tehnologiilor
informationale contemporane a
permis organizarea videocon-
ferintelor cu centre universitare
din Europa Occidentala, Rusia
si SUA; implementarea educatiei
la distanta si a telemedicinei cu
institutii medico-sanitare publice
din republica.

Invatamantul medical superior
din tara are vocatie europeana si
mondiald, iar aderarea republicii
noastre la procesul de la Bologna
deschide noi oportunitati de inte-
grare in spatiul educational unic.
In acest context in Universitate
au fost revazute standardele edu-
cationale, care revendica cerinte

majore fata de nivelul de formare
teoretica si clinica a viitorilor spe-
cialigti.

Festivitatea a culminat cu
cele mai semnificative momente
inerente inmatricularii: transmite-
rea Facliei cunostintelor de ca-
tre studentii anului VI, absolventi,
studentilor anului I; Juramantul,
schimb de adresari, felicitari, in-
manarea atributicii.

Sincere cuvinte de felicitare,
drum bun Tn viata, urari de suc-
ces au rostit dnii Mircea Buga,
viceministru al Sanatatii, Gh.
Ghidirim, presedintele Ligii Medi-
cilor din RM, Gh. Placinta, Pavel
Godorogea, Nicolae Ciobanu,
decanii facultatilor, Marcel Abras,
vicepresedinte al Ligii Studentilor
si Rezidentilor.

In acordurile Imnului studen-
tilor ,Gaudeamus” a sunat primul
clopotel — semnul de start al anului
de studii. Conform traditiei un grup
de reprezentanti ai studentilor anu-
lui | au depus flori la monumentul
lui Stefan cel Mare si Sfant.

Pagina ingrijita de Traian Musteata
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O noua structura, un nou serviciu

Serviciul Relatii Publice

ADEVENIT APROAPE UN TRUISM faptul ca
omenirea intra intr-o noua epoca — epoca infor-
mationala.

Deocamdata in Republica Moldova aceasta
epoca se reprofileaza mai curand ca o promisi-
une a viitorului, decat ca o realitate matura. Se
stie ca pana si cele mai dezvoltate societati se
gasesc inca in tranzitie catre o noua forma de or-
ganizare, cumuland laolaltd elemente ale vechii
randuieli si ale celei emergente. Dar tendinta de
reinnoire este evidenta.

Relatiile publice reprezinta una dintre etapele
schimbarii, o dimensiune importantd a activitatii
organizatiei si indivizilor din spatiul public, care
vizeaza céstigarea bunavointei, simpatiei, incre-
derii si sprijinului public.

Serviciul nou creat are drept scop mobili-
zarea intregului colectiv al Universitatii prin in-
formarea si revigorarea comunicarii interne si
externe, dar, nu Tn ultimul rand, si crearea unei
imagini ce corespunde valorilor si traditiilor Alma
Mater.

Reiesind din cele relatate, Serviciul
Publice isi propune urmétoarele activitati :
- stabilirea si implementarea programelor de Re-

latii Publice;

e coordonarea comunicarii interne;

* monitorizarea presei §i crearea relatiilor cu
mass-media;

» coordonarea organizarii evenimentelor;

* identificarea problemelor Universitétii si asigu-
rarea legéaturilor comunicationale dintre publi-
curile-tinta;

* gestionarea paginii web;

* elaborarea si editarea ziarului ,Medicus”;

Relatii

* coordonarea activitatii Arhivei.

Indeplinirea acestor obiective depind de fie-
care angajat in parte. Intregul colectiv trebuie sa
dea dovada de o inaltd cultura organizationald,
sa congtientizeze responsabilitatile de care tre-
buie sa dea dovada zi de zi.

Imaginea publica favorabilda nu este ceva dat
de la sine; cu alte cuvinte, nimanui nu-i este ga-
rantat ca va beneficia de ea fara sa faca nimic in
acest sens. Asa cum se arata intr-o definitie,
opinia publica se castiga prin “ceea ce faci”, dar
si prin “ceea ce spuri’.

La moment, Universitatea de Stat de Medi-
cina si Farmacie ,Nicolae Testemitanu” are o in-
alta reputatie, pentru care s-a muncit ani la rand.
Ceea ce ne propunem este sa mentinem aceasta
imagine, sa venim cu noi idei, cu noi sugestii, care
ar conferi Universitatii un plus de incredere.

Serviciul Relatii Publice este receptiv la orice
opinie si sugestie a dumneavoastra. Ne propu-
nem sa fim cat mai activi, inovativi si consecventi
n ceea ce facem pentru a putea atinge impreuna
un scop comun.

Punem pe prim-plan cooperarea tuturor sub-
diviziunilor existente in cadrul carora vor fi numite
persoane responsabile de colaborarea cu noi.

Venim cu sugestia de a fi cu totii cat mai des-
chisi spre comunicare, spre o cunoastere conti-
nua care reprezinta calea spre perfectionare si
rezistenta in timp.

Silvia NASTASIU,
sef serviciu Relatii Publice

tel./fax 24.24.11; 205-175;
E-mail: www.relatiipublice@usmf.md

Serviciul Resurse Umane

RESURSE UMANE este un ter-
men relativ nou pentru activitatea
organizationala din Republica Mol-
dova. Aparut dupa anii '90, acest
lucru parea mai mult o moda decat
ceva util si necesar. Timpul insa a
aratat contrariul: tot ceea ce in-
seamnd managementul resurselor
umane are o legatura directa cu
productivitatea, cu performanta si
cu succesul.

Pentru orice organizatie, insti-
tutie, Tn cazul nostru, cea mai impor-
tanta rezerva o constituie oamenii —
bunul cel mai de pret, si deci rolul
acesteia este sa le faciliteze anga-
jatilor dezvoltarea lor profesionala si
sa-i conduca spre atingerea obiecti-
velor organizatiei, intr-un mediu mo-
tivant pentru grup si pentru fiecare
angajat in parte.

In mediul socio-economic ac-
tual caracterizat prin concurents,
dinamism si interdependenta, mul-
te dintre dificultatile sau succesele
organizatiilor au la baza resursele
umane si managementul acestora.

Desprinzéndu-se din  mana-
gementul general, managementul
resurselor umane este un concept
relativ recent pentru ceea ce s-a nu-
mit ,sectia de cadre” si presupune
o abordare interdisciplinara si profe-
sionala a problematicii personalului
din cadrul unei organizatii.

Departamentele sau serviciile
de resurse umane actuale sunt un
element-cheie al managementului
organizatiei, functiile fiind mult mai
diversificate si mai complexe: plani-
ficarea resurselor umane, instruirea
si formarea profesionala, evaluarea,
motivarea si mentinerea resurselor
umane, cercetarea culturii si clima-
tului organizational, elaborarea teh-
nicilor si metodelor de dezvoltare
organizationala etc.

Conform rezultatelor obtinute
dupa Chestionarea recenta care s-a
efectuat in Universitatea de Stat de
Medicina si Farmacie ,Nicolae Tes-
temitanu”, domeniul Resurse Uma-
ne se dovedeste a fi unul incomplet.
Practic toate punctele slabe specifi-
cate de catre personalul Universita-
tii, care au obtinut un procentaj de
insatisfactie mai mare de 60-80 la
suta, nu sunt altceva decat functiile
unui departament, Serviciu de Re-
surse Umane.

Am vrea sa Va asiguram ca Ser-
viciul Resurse Umane nou format
va depune toate eforturile intru asi-
gurarea prosperarii personale a Ma-
riei Sale angajatul si a Universitatii
noastre in general.

Andrei ROMANCENCO,

sef serviciu Resurse Umane
tel. 205-167

e-mail: resurseumane@usmf.md

Universitatea de Stat
de Medicina si Farmacie
,,Nicolae Testemitanu”
din Republica Moldova

anunta concursul de admitere in secundariat
clinic pentru anul de studii 2009-2010 la

Universitatea de Stat
de Medicina si Farmacie

»Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova

anunta concursul de admitere in rezidentiat pentru anul de studii
2009 - 2010 la diverse specializari

urmatoarele specializari si specializari inguste:

Alergologie, anesteziologie reanimatologie, boli infectioase la
copii, cardiologie, chimioterapie oncologica, chirurgie cardiovascu-
lara, endoscopie chirurgicalda, endoscopie diagnostica, endocrino-
logie, ftiziopneumologie, gastroenterologie, geriatrie, hematologie,
imagistica medicina nucleara, imagistica radiologie, imagistica so-
nografie, diagnostic functional, narcologie, nefrologie, nefrologie
pediatrica, neonatologie, pneumologie pediatrica, profpatologie,
psihiatrie legala, psihoterapie, reabilitare si medicina fizica, reuma-
tologie, ortodontie, transfuziologie.

La concurs in secundariat clinic se admit posesorii diplomelor
de licenta cu stagiu de munca de trei ani si rezidentii absolventi cu
nota medie mai mare de 8,5.

Cetatenii straini si apatrizii pot fi admisi la studii prin contract
individual incheiat cu USMF ,,Nicolae Testemitanu” in temeiul sus-
tinerii probei de concurs.

Pentru participarea la concursul de admitere competitorii vor
prezenta pe numele rectorului o cerere, la care se vor anexa:

v’ copia buletinului de identitate;

v’ fisa de evidenta a cadrelor si doua fotografii
(3x4 cm);

v' copia diplomei de absolvire a institutiei medicale de invata-
mant superior cu anexa;

v' copia diplomei de licentd, certificatul despre absolvirea
internaturii sau despre specializarea primara;

v' adeverinte cu privire la perfectionari;

v’ copia carnetului de munca;

v' referinta de la ultimul loc de munca;

v' certificat medical despre starea sanatatii
(forma 086-U);

v' lista publicatiilor;

v' curriculum vitae.

Competitorii vor prezenta personal actele pe adresa:
or. Chiginau, str. N. Testemitanu 13/1, et. 2, Decanatul de
rezidentiat si secundariat clinic. Tot aici pot fi obtinute informatii
suplimentare referitor la admitere.

Cererile pot fi depuse pana la 24 septembrie 2009.

Orarul etapelor probei de concurs va fi elaborat imediat dupa

depunerea cererilor.
Relatii la tel. 72-75-47.

Programul de studii postuniversitare prin rezi- %}

dentiat la toate specializarile include stagii practice
obligatorii Tn cadrul institutiilor medicale rurale si
raionale.

La concurs in rezidentiat se admit absolven-
tiit USMF ,Nicolae Testemitanu”, universitatilor de
medicina si farmacie sau facultatilor de medicina si
farmacie ale universitatilor din Romania (cetateni
ai Republicii Moldova), promotia 2009. La concurs
pot participa si absolventii promotiilor 2007 si 2008
in cazul cand nu au fost inmatriculati anterior in
rezidentiat.

Cetatenii straini si apatrizii pot fi admisi la studii
in baza contractelor individuale incheiate cu Uni-
versitatea.

Pentru participarea la concursul de admitere
competitorii vor completa o fisa-tip de inscriere, la
care se vor anexa:

diploma de absolvire a institutiei de invéa-
{amant superior si anexa la diploma (origi-
nal si copie);

certificatul despre starea sanatatii (formu-
larul 086-U);

6 fotografii 3x4 cm;

Curriculum Vitae;

copiile articolelor si tezelor publicate;
copia buletinului de identitate cu viza de
resedinta.

Competitorii vor prezenta personal actele pe
adresa: or. Chiginau, bd. Stefan cel Mare si
Sfént, 165, Comisia de admitere in rezidentiat.
Tot aici puteti afla informatii suplimentare privitor
la admitere.

A ®

Cererile pot fi depuse intre 21 si 25 septembrie
20009.

Telefoane de contact: 24-23-91, 20-51-53.

Specializarile pentru inmatriculare in rezidentiat in anul de studii 2009-2010

12 |1701.14 Ortopedie si traumatologie Chisinau
o Dislocarea
'3 Codul Specializarile bazei 13 |[1701.15 Neurochirurgie Chisinau
c clinice
14 |1701.16 Urologie Chisinau
Chiginau 15 |[1701.17 Oncologie Chisinau
1 1701.01 Medicina de familie
Balti 16 [1701.18 Oftalmologie Chiginau
Chisinau 17 |[1701.19 Otorinolaringologie Chisinau
2 1701.02 Medicina interna
Balti 18 |1701.20 Medicina de urgenta Chiginau
3 1701.02A | Ftiziopneumologie Chisinau 19 |1701.21 Pediatrie Chiginau
4 1701.04 Psihiatrie Chisinau 20 [1701.23 Imagistica Chiginau
5 1701.05 Dermatovenerologie Chisinau 21 [1701.24 Morfopatologie Chiginau
6 1701.06 Boli infectioase Chisinau 22 [1701.25 Medicina de laborator Chiginau
7 1701.07 Neurologie Chisinau 23 |1701.27 Igiena Chiginau
8 1701.10 Chirurgie Chisinau 24 11701.27 A | Epidemiologie Chisinau
9 1701.11 Chirurgie pediatrica Chiginau 25 [1701.27C | Microbiologie Chisinau
10 [1701.12 Obstetrica si ginecologie Chisinau 26 |1701.28 Farmacologie clinica Chisinau
1 170113 Anesteziologie si Chisinau 27 |1702.01 Stomatologie Chisinau
reanimatologie Balti 28 [1751.01 Farmacie Chisinau

Tel.: 237653, 205175.

E-mail: medicus.ziar@mail.md; relatiipublice@usmf.md
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Pe parcursul a 15 ani,
traditional la inceputul

lui septembrie, specia-

ligti notorii din domeniul
sanatatii din Republica
Moldova si de peste hota-
re isi dau intélnire la C.I.E
"Moldexpo"” la Expozitia
Internationali Specializaté
"MoldMEDIZIN&MoldDENT",
care anul curent a avut loc
in perioada 8-11 septembrie.

Medicina secolului este de
neimaginat fara tehnologii efici-
ente si asigurarea pacientilor cu
preparate medicamentoase. Pre-
paratele farmaceutice moderne,
utilajele si echipamentele de ulti-
ma generatie, tehnologiile perfor-
mante de diagnosticare si tratare,
echipamentele si tehnica stoma-
tologicd formeaza partile com-
ponente de baza ale expozitiei.
Formatul "MoldMEDIZIN&Mold-
DENT" presupune un program
stiintific consistent, care pune in
prim-plan toate aspectele me-
dicinei contemporane. Vizitato-
rii — savanti, medici, farmacisti,
producatori si distribuitori de pre-
parate medicale — primesc infor-
matii din prima sursa, fac schimb
de experienta, se familiarizeaza
cu realizarile autohtone si straine
din domeniu.

"MoldMEDIZIN&MoldDENT"
este cel mai important for medi-
cal care are menirea sa stimuleze
dezvoltarea pietei noastre de pro-
duse si servicii medicale.

Printre participanti se evi-
dentiaza centrele si institutile de
stat, stiintifice si curative, care isi
prezinta realizarile si serviciile,
inclusiv cele noi cu folosirea teh-
nologiilor performante. La standul
Centrului Republican de Diagnos-
ticare Medicala, spre exemplu,
pentru prima data in Moldova are
loc prezentarea tehnologiei de ul-
tima ora de teleghidare, care ofera
posibilitate medicilor din spitalele
raionale sau celor din cadrul ser-
viciului de ajutor medical urgent

sa transmita prin-
tr-un soft special
in regim on-line
imaginile investi-
garii si sa obtina
un diagnostic co-
rect.

Atentia multor
vizitatori (condu-
catori ai institutii-
lor medico-sanita-
re publice, medici, farmacisti, sto-
matologi, oameni de stiintd) este
atrasa de exponentele standului
USMF ,,Nicolae Testemitanu”.

Bunaoara, savantii V. Goncear,
N. Bacinschi, V. Rudic, $t. Pluga-
ru, S. Cerlat, T. Lupascu, V. Mel-
nic si altii propun compartimentul
,,Remediu antibacterian”. Ei au
depistat proprietatile antibacteri-
ene ale enotaninului hidrosolubil
obtinut din seminte de struguri. La
capitolul ,,Produse noi farmace-
utice” vizitatorii se familiarizeaza
cu noi medicamente sintetice pen-
tru stabilizarea tensiunii arteriale.
Autori — V. Chicavai, E. Stratu, la.
Coretchi.

Nu mai putin interesante si de
o Tnalta valoare pentru vizitatori
s-au dovedit a fi si celelalte com-
partimente expozitionale, cum ar
fii. Metode de tratament si dis-
pozitive in otorinolaringologie,
autori — A. Ababii, M. Maniuc, P.
Ababii si altii; Tratamentul de-
reglarilor tubului auditiv in oti-
tele medii supurative cronice
(O. Losaéi, A. Sandul, L. Danilov);
Perspective in diagnosticul si
tratamentul organelor interne
(V. T. Dumbrava); Metode de
tratament al arsurilor termice
in perioada de soc (V. Lutan, O.
Galbur); Tratamentul complex al
fracturilor pelviene instabile la
pacientii cu traume multiple (F.
Gorea, V. Kusturov, V. Nacu, Ed.
Borovic); IZOFURAL, un compus
organic nou din randul nitrofu-
ranilor (V. Prisacaru, Sv. Bura-
cov, V. Tapcov); Ciclul de inven-
tii — Nanotehnologii de sinteza
a compusilor coordinativi noi si

biotehnologii originale de obti-
nere a produselor farmaceutice
antianemice (V. Gudumac); Ela-
borari in domeniul ortopediei
pediatrice (P. Moroz); Realizari
in stomatologie (P. Godorogea,
Ch. Nicolau, I. Lupan, |. Busma-
chiu); Dispozitive si preparate
pentru chirurgia reparativa (E.
Gutu, D. Casian, V. Curca) etc.

Responsabili de amenajarea
standului universitatii au fost Ma-
ria Vozianu si Ludmila Lipcanu.

Biblioteca Universitara a fost
prezentd cu o microexpozitie de
carte stiintifica recenta (manuale,
monografii, recomandari metodi-
ce).

Expozitia a avut un program
stiintifico-practic consistent, for-
mat din conferinte, seminare,
mese rotunde, prezentari pentru
medici, conducatori si specialisti
principali ai organelor teritoriale
de gestionare a sistemului de sa-
natate. In cadrul programului au
fost discutate masurile de moder-
nizare a sectorului medico-sani-
tar, problemele managementului
financiar, perspectivele activitatii
farmaceutice, aspectele suprave-
gherii epidemiologice, implemen-
tarea standardelor internationale
in medicina de laborator si a noilor
preparate farmaceutice in baza
utilizarii materiei prime locale. Ac-
tiv au participat la aceste discutii
absolventii de ieri si profesorii de
astazi ai USMF ,,Nicolae Testemi-
tanu”.

Vizitatorii expozitiei au putut
beneficia de consultatile specia-
ligtilor, de investigatii instantanee,
mini-lectii etc.

Facultatea Stomatologie
la 50 de ani

In aceasta toamna Facultatea
Stomatologie a USMF “Nicolae
Testemitanu” celebreaza frumo-
sul jubileu de 50 de ani - o varsta
magnifica, incununata rodnic cu
laurii vremii si cu un tezaur bo-
gat de evenimente si specialigti
performati in domeniu.

Cu ocazia acestui eveniment
in data de 17 septembrie in Sala
Palatului Feroviar a vut loc Sedinta
festiva, agenda de lucru a careia a
cuprins mai multe momente me-
morabile. Multi profesori universi-
tari de la Facultatea Stomatologie
au primit diplome guvernamentale,
printre care Gheorghe Nicolau, Pa-
vel Godoroja, Valeriu Burlacu, Va-

lentin Topala, Pavel Gnatiuc, Du-
mitru $cerbatiuc, Nicolae Curlat.

Rectorul Universitatii, dl lon
Ababii a conferit titlul onorific de
profesor asociat dlui Dan Fischer
(SUA), oaspete de onoare al festi-
vitatii, si a tinut sa-i multumeasca
pentru experienta si cunostintele
sale impartasite studentilor medici-
nisti moldoveni.

Drumul spre performantd a
Facultatii de Stomatologie a trecut
prin numeroase provocari si reali-
zari. Pas cu pas a fost obtinuta ex-
perienta necesara pentru dezvol-
tarea stomatologiei in Republica
Moldova. Succesele inregistrate
de Facultatea Stomatologie sunt
cu atat mai evidente daca ne gan-
dim ca in anul 1934 la 10 mii de
cetateni reveneau 0,2 dentisti si

erau deschise doar 45 de cabinete
stomatologice in care activau 95
de medici si tehnicieni dentari.

In Republica Moldova stomato-
logii de calificare superioara se pre-
gatesc pe parcursul a 50 de ani la
Universitatea de Stat de Medicina
si Farmacie ,Nicolae Testemitanu”.
In acest timp au absolvit facultatea
4120 de specialisti, care activeaza
astazi in toate ramurile sistemului
stomatologic din tara si de peste
hotare. In aceste decenii au fost
pregatiti peste 849 rezidenti, 62 se-
cundariati clinici gi doctoranzi, cer-
cetarile stiintifice s-au incununat
cu sustinerea a 10 teze de doctor
habilitat in medicina si 75 teze de
doctor in medicina. Conform date-

lor Organizatiei Mondiale a Sana-
tatii Facultatea se situeazé pe locul
24 in lume dupa calitatea pregatirii
medicilor stomatologi.

Nivelul de pregatire profesio-
nala la Facultate a fost apreciat
de Organizatia Mondiala a Sana-
tatii, de Comisia Europeana Den-
tED, care a certificat Facultata-
tea Stomatologie a Universitatii
de Stat de Medicina si Farmacie
“Nicolae Testemitanu”.

Acest fapt obliga colaboratorii
Facultatii sa continue perfectiona-
rea nivelului de pregatire profesio-
nala a medicilor stomatologi in ra-
port cu cerintele contemporane.

Dorim intregii Facultati perse-
verenta in obtinerea obiectivelor
propuse si multe realizari frumoa-
se pe viitor.

Ce putem descoperi nou, cum ne putem

imbogati bagajul de cunostinte pasind prin
cele sapte sali ale acestui muzeu? Filele
ingalbenite ale trecutului, adunate cu mare
grija de catre predecesorii nostri, ne docu-
menteaza ca invatamantul medical mediu
pe teritoriul Moldovei ia nastere in a doua
jumétate a secolului XIX (1872), iar invata-
mantul medical superior — numai la mijlocul
secolului XX (1945), odata cu transferarea
la Chisinau a Institutului de Medicina din
Kislovodsk. Astfel, Institutul de Medicina
din Chisinau (actuala Universitate de Medi-
cina si Farmacie ,Nicolae Testemitanu” din
Republica Moldova) si-a inceput activitatea
la 20 noiembrie 1945, avand in componen-
ta corpului profesoral-didactic 20 doctori
habilitati, 234 doctori in medicina si o mie
de studenti, care si-au inceput studiile la 32
catedre. Pe parcursul anilor, inclusiv pana
n 2008, au fost create si la moment functio-
neaza 78 catedre, 10 cursuri, 21 laboratoa-
re stiintifice cu un corp profesoral-didactic
compus din 18 academicieni si membri co-
respondenti ai diferitor academii de stiinta,
14 laureati ai Premiului de Stat in domeniul
stiintei si tehnicii, 147 profesori universitari,
doctori habilitati, 399 conferentiari universi-
tari si 568 doctori in stiinte medicale. Numai
pe parcursul deceniului 1985-1995 au fost
sustinute 60 teze de doctor habilitat, 120 de
colaboratori au fost confirmati ca profesori
universitari, 20 de conferentiari universitari
si circa 150 colaboratori ai Universitatii si-
au sustinut tezele de doctor in stiinte me-
dicale. La moment, in Universitate isi fac
studiile 4635 studenti, 1427 rezidenti au-
tohtoni si 46 straini, 221 doctoranzi si 114
n secundariat clinic.

Muzeul a fost fondat in 1975 la initiati-
va colectivului catedrei nr. 1, condusa de
prof. univ., d.h.m., Laureat al Premiului de
Stat in domeniul stiintei si tehnicii Nicolae
Testemitanu, care visa la fondarea unui
asemenea muzeu universitar — un funda-
ment pentru crearea viitorului Muzeu al
Istoriei Medicinei din Moldova.

Standurile Muzeului duc cu vizitatorii
un monolog de peste ani despre activita-

Sa ne faurim viitorul
prin dainuirea trecutului

Este bine cunoscut faptul ca fara
a poseda informatia necesara (textu-
ala, fotografica etc.) despre trecut, nu
putem aprecia obiectiv prezentul si cu
atat mai mult perspectiva oricaror acti-
vitati in cadrul societatii.

Aceasta informatie poate fi acumu-
lata permanent si pastrata in diverse
tipuri de muzee, inclusiv si cele medi-

tea stiintifico-didactica a colaboratorilor
facultatilor (Medicina, Stomatologie, Far-
macie, Perfectionarea medicilor, Sanatate
publica, Rezidentiat si Secundariat Clinic,
inclusiv si despre fosta Facultate Pedia-
trie). Fondurile Muzeului contin o vasta
baza de date despre activitatea stiintifica
a colaboratorilor, inclusiv Curriculum Vitae
ale doctorilor habilitati si savantilor emeriti,
despre activitatea cotidiana a profesorilor
si colaboratorilor emeriti ai scolii superi-
oare, despre rezultatele cercetarilor stiin-
tifice apreciate cu titlul stiintific de doctor

Tel.: 237653, 205175.

E-mail: medicus.ziar@mail.md; relatiipublice@usmf.md

cale, cum este Muzeul Universitatii de
Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu” (numite in continuare
Universitate si Muzeu) — o subdiviziune
educationala si stiintifica a universitatii
creata cu scopul studierii istoriei fon-
darii si dezvolltarii universitatii, educati-
ei etico-deontologice a viitorilor speci-
aligti in medicina.

habilitat in medicina, analele
stiintifice ale Universitatii,
despre liderii publici si edu-
catia etico-culturald a tinere-
tului studios etc. Prima sala
intampina vizitatorii cu stan-
duri ce relateaza despre rec-
torii universitatii, primii sefi ai
catedrelor, ordinul de trans-
fer si etapele de fondare a
Institutului de Medicina din
Chigindu (actuala Universi-
tate). Intr-o sala aparte este
oglindita activitatea stiintifi-
co-didactica si obsteasca a
prof. Nicolae Testemitanu.

Un aspect important in
activitatea Muzeului este instruirea etico-
deontologica a tineretului studios, a rezi-
dentilor, cursantilor. In acest scop numai
in prima jumatate a anului 2009 au fost
organizate opt excursii cu studentii USMF
,Nicolae Testemitanu” (480 vizitatori), pa-
tru — cu medici (140 cursanti) etc. Adesea
muzeul este frecventat si de studentii si
elevii de la diferite institutii de invatamant
din republica, mai ales de Ziua ugilor des-
chise.

Interesul fatéd de Muzeu si fatd de acti-
vitatea lui poate fi inviorat prin reinnoirea

periodica a informatiei foto si textuale de
pe standurile facultatilor universitare, ce
nu a mai fost modificata de prin anii’ 80.

Colectivul Muzeului a selectat si a
pregatit informatia foto-textuala necesara
si a gasit o firma de profil muzeistic, care
ar putea face o prezentare grafica moder-
na a acestei informatii pe standurile facul-
tatilor la un pret minimal de 5000 lei pentru
un stand de la fiecare facultate. Actual, in
conditiile crizei socio-economice mondiale
si nationale extrem de complicate, ar fi bi-
nevenit ajutorul sponsorilor atat de nece-
sar muzeului universitatii.

Din aceste considerente colectivul ca-
tedrei Sanatate Publica si cel al Muzeului
Universitatii vin cu un apel catre decani,
prodecani, sefi de cadre, profesori, sindi-
catele universitatii, manageri ai institutiilor
medico-sanitare publice si catre alti volun-
tari sa ajute muzeul in cautarea sponsori-
lor, care vor participa la colectarea sumei
totale de 55.000 lei, necesara pentru rein-
noirea standurilor facultatilor.

Rechizitele bancare corespunzatoare
pentru transferurile pe contul Muzeului
le puteti afla la contabilitatea Universitatii
(relatii la tel. 205 157).

Informatia foto-textuald despre spon-
sori si persoanele care au participat la
aceasta actiune de binefacere va fi am-
plasata pe un stand special pentru ca in
viitor sa fie inclusa in istoria Muzeului si a
USMF ,Nicolae Testemitanu”.

Multumim anticipat tuturor participanti-
lor la acest act de binefacere.

Mihail RAEVSCHI,
dr. med., conf, univ.,
Directorul Muzeului
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Astfel s-a intitulat confe-
rinta stiintifico-practica,
care a avut loc in cadrul
expozitiei Moldmedizin &
Molddent in data de
10 septembrie curent.

Participantii la conferinta au
fost salutati de acad. Teodor Fur-
dui, prim-vicepresedinte al ASM,
care a mentionat importanta pro-
blemei abordate si a exprimat un
cuvant de recunostintd savantilor
pentru activitate rodnica in acest
domeniu.

In  comunicarea prezentata
in fata asistentei Victor Ghicavai,
specialist principal in farmacolo-
gie la Ministerul Sanétatii, dr. hab.
med., prof. univ., sef catedra Far-
macologie si Farmacologia Clini-
ca, a mentionat:

"Aprovizionarea cu medica-
mente calitative, eficiente, ino-
fensive si accesibile determina in
mare masura viabilitatea sistemu-
lui de sanatate din tara. Actual-
mente, in Republica Moldova se
utilizeaza peste 6 mii de denumiri
de medicamente in diferite forme
farmaceutice. Productia farmaceu-
tica autohtona este realizata de 22
de producatori care au inregistrat
circa 800 de denumiri de medi-
camente. Asadar, peste 90-95 la
sutd de medicamente se importa,
fiind scumpe pentru majoritatea
populatiei. O parte a produselor
farmaceutice sunt preparate ge-
nerice (reproduse) si numai 14-15
denumiri sunt propuse de savantii
tarii noastre. In 2008, au fost im-
portate medicamente in suma de
136,9 min dolari SUA, iar in Mol-
dova s-au fabricat de 12,3-15 min
dolari SUA.

Dupa volumul importului pe
denumiri de medicamente, primele
zece locurile ocupa: carbunele me-
dical, clorura de sodiu, extractul de
odolean, acidul acetilsalicilic, citra-

Elaborarea i implementarea noilor preparate
farmaceutice in haza utilizarii materiei prime locale

monul, mucaltinul, apa injectabila
etc., preparate mai putin esentiale.
E de subliniat, ca in procesul de
elaborare a medicamentelor este
unul destul de dificil si indelungat
(10-12 ani). Un rol deosebit apar-
tine cercetarilor farmacologice —
ideii ca atare si depistarii actiunilor
si efectelor de baza a substantelor
noi, care, ulterior, genereaza ac-
tivitatile farmaceutice, cercetarile

clinice, tehnologiile de fabricare si
implementare.

Rezultatele cercetarilor stiin-
tifice obtinute in ultimii ani in mai
multe institutii stiintifice ale ASM,
USMF s. a. au demonstrat ca Re-
publica Moldova dispune de un
potential considerabil de savanti
in domeniu, de institutii stiintifice
academice si universitare, de ma-
terie prima locala — toate necesare
pentru elaborarea si implementa-

rea noilor medicamente. Insa toate
acestea necesita o sustinere mai
evidenta a cercetarilor stiintifice
din partea autoritatilor respective.
Fabricarea si implementarea in
practica medicala sunt doua etape
finale ale complicatului proces de
elaborare a medicamentului, care
creeaza mari dificultati la demara-
rea acestuia.

Intreprinderile producatoare de

medicamente din tara cu o renta-
bilitate modesta nu sunt in stare si
nici nu doresc sa investeasca sur-
se financiare in cercetarile stiinti-
fice; nu participa la cofinantarea
proiectelor, la implementarea teh-
nologiilor avansate de fabricare a
formelor farmaceutice mai noi.
Intreprinderile farmaceuti-
ce de stat, societatile pe actiuni,
SRL-urile, firmele producatoare
actualmente sunt antrenate in re-

producerea medicamentelor putin
esentiale, fabricate in special din
materia prima importata. Toate
acestea necesita o restructurare
stringenta si o sustinere conside-
rabila a industriei nationale, care
s-a pomenit in situatie dificila.

Lasa mult de dorit implemen-
tarea produselor obtinute in prac-
tica medicala si pe piata farmace-
utica a tarii prin intermediul listei
medicamentelor omologate si
neomologate in Republica Moldo-
va necesare institutiilor medicale;
listei medicamentelor esentiale;
formularului  farmacoterapeutic
national.

Cele sapte proiecte ale Pro-
gramului de Stat ,,Elaborarea si
implementarea noilor produse far-
maceutice in baza materiei prime
locale” pentru anii 2007-2010, ela-
borat de ASM, au determinat ne-
cesitatea formarii bazei stiintifice
de dezvoltare a industriei farma-
ceutice nationale prin extinderea
si sustinerea cercetarilor stiintifice,
prin implementarea in producere a
preparatelor medicamentoase ori-
ginale noi de provenienta animala,
vegetala, entomologica si sintetica
in baza materiei prime locale si
implementarea lor mai evidenta
si obligatorie in practica medicala;
centralizarea activitatii de cerce-
tare si dezvoltare a industriei far-
maceutice, coordonarea activitatii
tuturor intreprinderilor producatoa-
re (de Stat si private), ocrotirea si
sustinerea producétorului, realiza-
rea productiei calitative in interiorul
si n afara tarii, cu orientarea spre

fabricarea produselor competitive
si eficiente la necesitatea siste-
mului de sanatate din tara. Reali-
zarea acestora a fost preconizata
prin crearea unei Agentii a Medica-
mentului cu multitudinea de functii
in domeniu, dar, cu parere de rau,
s-a recurs la o altda modalitate de
activitate: AM cu functiile ei apar-
te; stiintd destramata; industria se-
parata nedirijata; implementarea
,,dupa interes”.

Cu toate acestea vom incerca
sa aducem la cunostinta specia-
listilor antrenati in activitatea de
elaborare a medicamentelor, cola-
boratorilor institutiilor interesate si
participante la rezolvarea proble-
mei privind elaborarea si imple-
mentarea preparatelor farmaceu-
tice pentru asigurarea sistemului
de sanatate cu medicamente de
prima necesitate si accesibile
populatiei; gasirea posibilitatilor de
reducere semnificativa a monopo-
lului de import a medicamentelor
si de dezvoltare a pietei farmaceu-
tice nationale".

Au mai prezentat comunicari V.
Prisacari, dr. hab. med., prof. univ.
— ,,Izohidrofural — preparat nou
antibacterian”; V. Rudic, acad.,
prof. univ. — ,,Preparate antiatero-
gene de origina alogalad”; B. Parii,
dr. hab. med., prof. univ. — ,,Unele
aspecte fizico-chimice ale medica-
mentului”, N. Bacinschi, dr. med.,
conf. univ. — ,,Produse entomolo-
gice cu proprietdti hepatoprotec-
toare si imunomodulatoare”; Lilia
Podgurschi, dr. med., conf. univ.
,,Uleiul din seminte de struguri in
tratamentul ulcerului duadenal”, V.
Chistruga, dr. med., director IMSP
Spitalul Raional Cahul — ,,Utiliza-
rea apei minerale ,,Cahul” in ORL”
si altii.

S-a procedat la o convorbi-
re interactiva, ceea ce a activizat
participantii in luarile de cuvant din
dezbateri.

Un eveniment semnificativ si de mare
rezonanta in Via}‘a medicala a republicii,
care se inscrie in suita de masuri bene-
fice pentru dezvoltarea de mai departe
pe verticala a anesteziologiei si reani-
matologiei, precum si a intregului sistem
de sanatate al republicii, a avut loc in in-
cinta Universitatii de Stat de Medicina si
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”.

Este vorba de Editia a IV-a a Cursuri-
lor Comitetului European pentru Educare in
Anestezie si cel de-al ll-lea Congres Inter-
national al Societatii Anesteziologie si Re-
animatologie din Republica Moldova, care
si-au desfasurat lucrarile in perioada 27-30
august 2009.

Inainte de a ne referi cu detalii, argu-
mente si impresii pe marginea acestor foruri
stiintifice internationale intentionam sa pa-

comitent (cum ar fi, de exemplu, cazul unei
persoane politraumatizate intr-un accident
rutier, adusa pe masa de operatie). Fieca-
re dintre aceste mari misiuni este compusa
din numeroase elemente indispensabile.
Misiuni identice realizeaza si reanimatolo-
gia (terapia intensiva), deosebirea fiind in
derularea acestor procese in afara teatrului
operator.

Medicul anesteziolog-reanimatolog este
persoana care detine minimum cinci com-
petente: praxiologica (efectueaza manope-
rele si interventiile invazive sau noninvazive
specifice specialitatii), teoretica (intreaga
activitatea este bazata pe un vast bagaj
de cunostinte enciclopedice din toate do-
meniile medicale, plus fizica, biochimie...)
manageriala (medicul anestezist are de

deseori neadecvate, in special, in raioane.
Din pacate, nu suntem perceputi ca un do-
meniu prioritar pentru investitii Tn medicina,
cu toate ca in cazul nostru miza este mult
mai mare decat sanatatea. Este vorba de
viata pacientului. Apoi, anesteziologia este
perceputa gresit ca o specialitate de servi-
ciu, ,,subordonata” specialitatilor chirurgi-
cale. Am dori si 0 autonomie mai mare de
decizie acordata medicului anestezist.

Cor: Cu ce s-au soldat lucrarile congre-
sului din august curent?

Sergiu Sandru: La cel de-al ll-lea Con-
gres au tinut conferinte profesori de peste
hotare, au participat reprezentanti din trei-
sprezece tari ale lumii care au devenit pri-
etenii nostri la primul Congres. Temele au
fost adoptate la necesitatile Moldovei. Pe

Izvor de cunostinte, de noi
oportunitati si sperante

trundem in esenta activitatii anesteziologu-
lui. Ne ajuta in acest sens dl Sergiu Sandru,
presedintele Societatii Anesteziologie din
Republica Moldova, conferentiar universi-
tar.

Sergiu Sandru: Misiunile principale ale
specialistului in domeniul dat, stiintific vor-
bind, sunt: realizarea anesteziei, calmarea
durerii, substituirea si/sau dirijarea functiilor
vitale compromise, monitorizarea si asigu-
rarea sigurantei persoanei aflate in grija
specialistului  anesteziolog-reanimatolog.
Toate cele enumerate sunt efectuate fie pe
fonul traumei operatorii, fie in conditiile unei
agresiuni asupra organismului de o asa in-
tensitate, care depaseste capacitatea lui de
autocompensare, fie in cazul ambelor con-

gestionat timp, informatie, mijloace materi-
ale si resurse umane), stiintifica (poate sa
elaboreze, sa efectueze o cercetare clinica,
sa analizeze datele obtinute si sa interpre-
teze critic datele altor cercetari, publicate
in literatura), pedagogica (intotdeauna se
face schimb de informatii cu asistentul, stu-
dentul, rezidentul sau cu un alt coleg aflati
alaturi).

Cor.: Care sunt problemele caracteris-
tice specialitatii Anesteziologie si Reanima-
tologie, ale medicului anesteziolog-reani-
matolog?

Sergiu $andru: O parte din probleme
poarta un caracter financiar, altele se refera
la lipsa de specialisti in aceasta ramura, do-
tarea tehnica insuficienta, conditii de lucru
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durata organizarii lucrarilor a fost o comu-
nicare larga, personalizata dintre aneste-
zistii-reanimatorii moldoveni si cei din stra-
inatate. S-a vorbit despre forta de munca
si remunerarea personalului in anestezie si
reanimatologie, aspecte legate de siguran-
ta pacientului, tratamentul contemporan al
sepsisului, modalitati de ventilare artificiala,
in total — peste 50 de comunicari valoroase.
In ceea ce priveste asemanarile si deosebi-
rile dintre cele doua congrese, as mentiona
continuarea si extinderea celor incepute,
fortificarea colaborarii dintre anesteziologia
si reanimatologia noastra cu cea de peste
hotare. Exista scoala franceza, anglo-saxo-
na, scandinava si rusa de anestezie. Cola-
borand, ludm ce e mai bun de la acestea.
Plus la toate, apar noi sperante, noi forte si
noi oportunitati pentru tinerii specialisti. Sa
nu uitam si de ajustarea cat mai rapida a
specialitatii la standardele europene.

Reflectii ale organizatorilor
si participantilor:

Adrian Belai, Directorul Biroului Regio-
nal Moldova al Comitentului European pen-
tru Educare in Anestezie: In esentd, CEEA
reprezintd un sistem de Educare Medicala
Continud, compus din sase module autono-
me, care realizeaza un ciclu CEEA. Tema-

tica modulelor este elaborata de toate biro-
urile regionale. Desigur, trebuie indeplinite
si anumite rigori de calitate si continut ale
informatiei prezentate. La sfarsitul fiecarui
modul, fiecare participant obfine un certi-
ficat. Un numér de 6 certificate, de la cele
6 module CEEA aduc beneficiarului Diplo-
ma CEEA. Utilitatea CEEA o putem judeca
dupd mai multi parametri: la ele se inscrie
fiecare al doilea medic anestezist-reanima-
tor din Republica Moldova — o performanta
mentinuta deja al patrulea an la rand.

Prof. lurie Acalovschi, USMF ,lulius
Hatieganu” Cluj-Napoca, Romania: De Re-
publica Moldova ma leaga originea mea de
basarabean. Oportunitatea temelor o dictea-
za unele fenomene negative ale vietii, cum
sunt stresul, sedentarismul, alcoolismul, obe-
zitatea, care provoacéa cele mai grele maladii.
Intrunirea a fost distincta prin valoarea stiintifi-
cd, prin diversitatea aspectelor abordate. Sunt
tentat sa cred ca informatiile culese, schimbul
larg de opinii vor imbunétati bagajul de cunos-
tinte al celor care au frecventat cursurile. Au
fost prezenti circa 400 de delegati.

Vlad Palitu, seful sectiei Reanimare si Te-
rapie Intensiva Calarasi: As caracteriza aces-
te cursuri ca pe un eveniment extraordinar
pentru medicii de profil $i nu numai. M-au im-
presionat prin continut i noutate majoritatea
absolutd a comunicarilor, ce se disting atét in
plan teoretic, cét si sub aspect practic, avand
un pregnant caracter utilitar. Posibilitatile me-
dicilor nogtri, in special a celor de la fara, sunt
foarte limitate in ceea ce priveste plecarea la
asemenea intruniri care au loc peste hotare.
De aceea sunt recunoscator initiatorilor gi
organizatorilor acestor cursuri, care au invi-
tat elita savanta de pe mapamond. Desigur,
conditiile de la noi diferd cu mult de cele din
institutiile medicale din tarile avansate, dar
totusi ne vom strédui s& implementdm unele
metode avansate auzite la congres.

Victoria Ablu, rezident angajat USMF
,,Nicolae Testemitanu”: Am acumulat infor-
matie utila despre activitatea anestezio-
logilor din alte tari care aplicd noi metode
si tehnologii pentru diminuarea durerii gi
efectuarea interventiilor chirurgicale la un
nivel inalt. Congresul constituie o bund
trambuling in dezvoltarea relatiilor de co-
operare profesionala cu colegi din strdina-
tate in extinderea schimbului de informatii
in favoarea dezvoltarii acestei sfere a me-
dicinei si, principalul, un mare beneficiu
pentru pacient.
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Violeta Stratan: Dle prof.
Revenco, ati dedicat viata in-
treaga psihiatriei. Ce inseamna
acest domeniu pentru dumnea-
vostra?

Mircea Revenco: Vreau sa
mentionez din start ca ,pe dru-
mul” psihiatriei am nimerit din
intdmplare. Imediat dupa absolvi-
rea facultatii am fost repartizat in
calitate de medic in raionul Flo-
resti, unde sotia mea lucra. Asa
am devenit psihiatru al raionului.
Niciodata nu am regretat acest
pas, deoarece s-a dovedit a fi o
specialitate foarte interesanta, o
ocazie de a trata oameni cu su-
ferinte colosale, suferinte pe care
deseori societatea nu le intelege.
Acesti oameni sunt izolati, sunt
marginalizati, iar faptul ca am pu-
tut si mai pot sa-i ajut imi aduce o
satisfactie enorma. Daca as lua-o
de la inceput, tot psihiatru as fi.

V.S: Astfel dorinta de a
ajuta oamenii in suferinta v-a
motivat sa alegeti calea medi-
cinei?

M.R.: Da, dintr-o intampla-
re, treptat psihiatria a devenit o
pasiune, pentru care am prins
gust, de care sunt atasat sufle-
teste. Pe parcursul practicii mele
de psihiatru nu a fost caz pe care
sa-l refuz, am jertfit intotdeauna
din timpul si din sanatatea mea.

V.S.: De-a lungul timpu-
lui ati participat la numeroase
conferinte, congrese si simpo-
zioane internationale...

M.R.: Le-am pierdut si nu-
marul. Am participat la multiple
congrese unionale, mondiale, am
avut si cursuri de calificare de o
lund in Statele Unite ale Americii
si in Franta. Colaboram foarte

Mircea Revenco:

"Dacd as lua-o de la inceput,
tot psihiatruasfi..”

Universitatii.

Mircea REVENCO, un nume notoriu in psi-
hiatria din Republica Moldova, profesor la ca-
tedra Psihiatrie si Narcologie, doctor habilitat
in medicina, Presedinte al Societatii Psihiatri-
lor si Narcologilor din Republica Moldova, per-
sonalitate care si-a dedicat 45 de ani din viata

A muncit si continua sa munceasca cu
multa daruire de sine in acest domeniu deloc
usor al medicinei. Cele peste 200 de lucrari sti-

venco”.

intifice publicate I-au consacrat ca fiind unul
dintre cei mai buni profesionisti ai domeniului.
Mircea Revenco este specialistul care pentru
prima data in psihiatrie a descris reactia “pe
colaterala”, ulterior cifrata in literatura de spe-
cialitate ca reactie “descrisa de profesorul Re-

Un om cu suflet mare, sociabil si amabil,
domnul Mircea Revenco a tinut sa-si imparta-
seasca gandurile cu cititorii ziarului “Medicus”.

strdns cu colegii nostri din Ro-
mania, organizand conferinte pe
diferite tematici.

V.S.: Cum considerati care
este diferenta dintre psihiatria
practicata peste hotare si cea
autohtona?

M.R.: Sigur ca conditiile de
tratament si de cazare sunt cu
mult mai bune decéat cele de la
noi, ei isi permit sa cheltuiasca
cu mult mai multi bani pentru un
caz. In ceea ce priveste metodele
de diagnostic, ele sunt aceleasi.
In psihiatrie putem spune ca o
mare insemnatate o are comuni-
carea dintre medicul psihiatru si
bolnav, ceea ce permite ulterior
diagnosticarea corecta a bolii.

V.S.: Si care este sau care
ar trebui sa fie relatia dintre
medicul psihiatru si pacientul
sau? .

M.R.: In psihiatrie, spre deo-
sebire de alte domenii ale medici-
nei, pacientul nu trebuie sa simta
superioritatea medicului, cu el
trebuie stabilite relatii amicale, iar
aceasta relatie se creeaza de pe
pozitia de la egal la egal. Medicul
este dator sa creeze o atmosfe-
ra in care bolnavul ar putea sa-
si deschida sufletul. In psihiatrie
‘rana” pacientului este ascunsa
in adancuri si doar prin comuni-
care cu bolnavul putem gasi acea
rana si putem diagnostica corect
pacientul.

V.S.: Ce ar trebui sa faca
organele abilitate sau chiar

mass-media pentru a inlatura
unele stereotipuri din societa-
tea moldoveneasca? Ma refer
la acele persoane care vin din
variate motive la IMSP Spitalul
de Psihiatrie pentru o consul-
tatie sau un simplu dialog cu
medicul. Automat insa ei sunt
catalogati drept nebuni sau
bolnavi psihic.

M.R.. Cu parere de rau,
la noi stigmatizarea bolnavilor
e la un nivel foarte mare. Multi
dintre pacienti, precum si rudele
acestora evita contactul si con-
sultatiile specialistului psihiatru,
deoarece considera ca aceasta
ar dauna carierei, imaginii bol-
navului. Spre exemplu, in Sta-
tele Unite ale Americii de multe
ori psihiatrul este acelasi medic
de familie. Din aceste conside-
rente in cazul oricarei probleme
aparute sau situatii de stres pa-
cientul este consultat, primeste
un tranchilizant si cu aceasta
se rezolva problema. La noi ce
se intampla? Persoana intra in
stres si ajunge la psihiatru cu
nigte atacuri de panica. Initial ei
apeleaza la specialisti fara stu-
dii in domeniul psihiatriei sau in
general fara studii medicale, dar
boala progreseaza si, in cele din
urma, ajunge la noi intr-un sta-
diu avansat al bolii. Situatii de
genul asta sunt foarte frecvente
in societatea noastra, cu parere
de rau.

V.S.: Datele statistice ne
vorbesc despre cresterea sta-
bila an de an a numarului bol-

navilor cu afectiuni psihice.
Care este principalul motiv
care duce la crearea acestei
stari de fapt?

M.R.: Aparitia bolilor psihice
se datoreaza mai multor factori.
Primii sunt cei ereditari, apoi cei
social-familiali. Un om poate trai
o viata intreaga cu o boala in for-
ma latentd, dar, infruntand situatii
de stres major, boala isi poate
face aparitia prin forme foarte pe-
riculoase. Aceasta statistica pesi-
mista o intalnim nu doar la noi in
tara, ci oriunde in lume. Moldova
insa se individualizeaza prin ace-
le sute sau chiar mii de oameni
plecati peste hotare in cautare de
un trai si un salariu decent. Pana
ating acel nivel de trai la care
tind, oamenii sunt transformati in
robi. Altii, care raméan acasa, duc
dorul dupa mama, dupa tata sau
dupa sotie, sot. Suntem o socie-
tate care are o problema enorma:
cei aproape un milion de cetateni
moldoveni sufera peste hotarele
tarii si un alt milion sufera in tara.

Vom avea o generatie teri-
bila. Vorbesc despre generatia
care creste acum fara grija ma-
mei si a tatei. In educatia copilului
prezenta mamei este unul dintre
factorii primordiali. Copilul lipsit
de educatia mamei e ca si floa-
rea lipsita de razele soarelui. El
se va ofili si incetul cu incetul se
va usca. Nu in zadar scriu fran-
cezii despre “sindromul copilului
abandonat”. Acesti copii devin
brutali, cu un caracter teribilist, ei
nu se inscriu in tiparele societatii.
Lipsiti in totalitate de grija parinti-

lor, ei au o reactie depresiva pe
care noi nu o putem sesiza, iar ei
se autizeaza incetul cu incetul.

V.S.: Cum Va intelegeti cu
medicii care vin la recalifica-
re? .

M.R.: Intotdeauna am incer-
cat sa mentin o relatie de egalita-
te intre mine si medicii de la Fa-
cultatea Perfectionarea Medicilor,
intotdeauna ascult parerea lor, o
dezbatem, pentru ca doar astfel
putem dezvolta gandirea clinica
si putem ajunge la un rezultat co-
mun veridic.

V.S.: Domnule profesor,
Dumneavoastra in calitate de me-
dic psihiatru sunteti multumit de
realizarile obtinute pand acum?

M.R.: n linii generale da,
insa, cu parere de rau, in practi-
ca mea au fost si unele cazuri, in
care nu am putut ajuta pacientul
sau efectul nu a fost cel scontat.
In psihiatrie deseori se intampla
ca bolnavul sa nu-si deschida su-
fletul si atunci mizezi doar pe in-
tuitia de medic. De multe ori poti
anticipa lucrurile, insa au fost ca-
zuri carora nu le-am putut gasi re-
zolvarea. Fiecare caz in care nu
am avut succes mi-a lasat o rana
adanca in suflet, durerea careia o
mai simt si astazi.

V.S.: Ce sfaturi le puteti da
studentilor medicinisti, care ar
dori pe viitor sa ia calea psihiatri-
ei?

M.R.:Unlucruinteresant este
ca in celelalte tari multi studenti
vor sa devina specialisti in psihi-
atrie. Din pacate, noi cu doi aniin
urma nu am putut forma nici doua
grupe de studenti. Am format doar
0 grupa din sapte oameni. O cau-
za ar fi toate bancurile si glumele
care se fac pe seama bolnavilor,
precum si a medicilor psihiatri.
Responsabilitatea de a spori inte-
resul studentilor pentru psihiatrie
sta pe umerii profesorilor. Psihia-
tria este una dintre cele mai nobile
profesii, care permite de a acorda
ajutor de nepretuit oamenilor aflati
in grave suferinte.

Violeta STRATAN,
specialist relatii publice

Cum vedeti un student

ideal la medicina?
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re cu inovatiile

Cum vedeti un profesor
ideal la medicina?

Generatia tanara a societatii noas-

Studentul
ideal la me-
dicina nu
trebuie sa fie
un geniu, dar
se cere sa fie

talentat, am-
bitios, inteli-
gent, atent,

constiincios,
punctual si, in

primul rand,
sa fie OM.
Gheorghe Placinta, Plus la toate,
decanul Facultatii el trebuie s3
Medicina fie  binevoitor,

pozitiv, optimist
— trasaturi pe care fiecare dintre noi le
cauta cand merge la un medic.

Setea de a cunoaste, straduinta si
disciplina sunt calitatile fara de care
nu ar putea supravietui un student la
USMF. El trebuie sa fie in pas cu toate
inovatiile din domeniul medicinei, re-
ceptiv la tot ce e nou si progresiv, de
aceea € necesar sa gaseasca timp
pentru a vizita biblioteca si Internetul.
Studentul ideal are foarte multe dintre
caracteristicile profesorului ideal, el tre-
buie sa preia informatia pe care o achi-

zitioneaza si sa o actualizeze in fieca-
re zi. Anume aga se manifesta studentii
buni, cei care transforma informatia in
ipoteza de lucru, pe care apoi o anali-
zeaza.

Pilonii de baza pe care se poate
cladi un caracter puternic sunt serio-
zitatea, responsabilitatea, colegialita-
tea, spiritul de echipa si increderea
in ceilalti semeni pentru ca numai
fmpreuna suntem mai puternici. Un
student ideal sau care tinde sa se per-
fectioneze trebuie sa se integreze cu
abilitate Tn mediul studentesc, acade-
mic si medical; sa participe activ si
cu interes la viata studenteasca, cul-
turala, stiintifica si, neaparat, trebuie
sa respecte principiile morale, sa-si
faca o autoinstruire didactica si chiar
sé&-si atinga scopurile propuse pentru
a ajunge la performanta. Insa, totoda-
ta, nu trebuie sa uite de dezvoltarea
propriei personalitati. Tn primul rand,
sa se ocupe de propria sanatate. Ac-
tivitatea fizica trebuie sa fie o parte
indispensabila din regimul zilei al unui
student de la USMF.

Nu exista idealuri irealizabile. ,Ade-
varatele TnfrAngeri sunt renuntarile la
vis!”
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tre este un potential puternic si unul de
perspectiva pentru viitorul tarii. Acest
adevar este autentic si in cazul stu-
dentilor de la medicina care, poate mai
mult ca alti reprezentanti ai contingen-
tului tanar, au nevoie de o educatie si
atentie distincta, deoarece ei vor sta in
perspectiva la paza sanatatii populatiei
tarii. Sarcina formarii de specialigti si
oameni de stiintd in domeniul medical
se afla nemijlocit pe umerii corpului pro-
fesoral-didactic si tocmai din aceasta
cauza la Universitate de Medicina exis-
ta necesitatea in cadre didactice cat
mai bine pregatite.

Un profesor perfect, in viziunea si
dorinta studentilor medicinisti, este Tn-
truchiparea a celor mai bune calitati
umane, in cumul cu posedarea de cu-
nostinte aprofundate in materia pe care
o detine. Harul profesoral trebuie Tnmul-
tit cu iscusinta practicaté in specialita-
te, asa incat suportul teoretic sa poata
fi exemplificat adecvat prin cazuri din
practica medicala.

Totodata, abilitatile si cunostintele
profesorale trebuie sa fie actualizate si
reformate in permanenta in corespunde-

curente de pe
arena stiintifi-
ca mondiala si
din  medicina
bazata pe do-
vezi, asa cum
este practicat
in tarile Tnalt
dezvoltate.

Studentii
la medicina nu
vor deveni ur-
masi  destoinici
ai predecesorilor
doar datorita unor
profesori de vaza.
Studentul trebuie sa-si depuna in aceasta
directie toate eforturile cuvenite, deoarece
edificarea unui medic specialist este un
proces unul deloc usor.

Asadar, profesorul ideal la medicina
este un atribut esential in crearea de noi
promotii de medici Tnalt calificati, Tnsa
acest obiectiv coreleaza vital cu fiecare
individ in parte, asa incat ambele parti
in egald masura trebuie sa fie compe-
tente si responsabile de traseul pe care
il urmeaza.

Stanislav Grosu,
student anul V,
Facultatea Medicina

‘ Rubricé sustinuta de Diana PANZARI, specialist relatii publice
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mm A fi student la Univer-
sitatea de Stat de Medicina si
Farmacie ,Nicolae Testemita-
nu” inseamnd a constientiza
faptul ca pasesti pe urmele
unor oameni de vaza, inseam-
na a-ti asuma unele responsa-
bilitati, dar si a-ti pune scopuri
nobile, inseamna a demonstra
ca esti suficient de matur pen-
tru a sugera idei constructive
si pentru a lua decizii impor-
tante.

Asociatia Studentilor_si Re-
zidentilor (ASR) in acest an Tm-
plineste primul deceniu de ac-
tivitate. Membrii Asociatiei sunt
tineri entuziasti, plini de idei, elan
si forte, gata sa mai reduca din
putinul timp liber pe care-l ofera
curriculum-ul universitar, pentru a
aduce ceva nou, interesant si util
n viata studentilor Universitatii.

ASR are o structura ierarhica
bine pusa la punct cu propriile or-
gane ,legislative” si ,executive”, in-
globand sase departamente func-
tionale: Departamentul Cultura;
Departamentul Social; Departa-
mentul Trai; Departamentul Re-

latii Externe si Proiecte; Depar-
tamentul Tehnologii Informati-
onale; Departamentul Sport.
Daca e sa comparam Aso-
ciatia Studentilor si Rezidentilor

Stuc[en;ﬁ

Cu un organism viu, apoi Depar-
tamentul Cultura ar fi cu sigu-
ranta sufletul acestuia. Membrii
acestui departament au un plan
divers ce tine de activitatile cul-
turale incepand din septembrie
pana la finele anului de Tnvata-
mant. Pentru anul de studii 2009-
2010 Departamentul Cultura
urmeaza sa organizeze Balul Bo-
bocilor 2009, care se va desfasu-
ra in trei etape (invingatorii ne vor
reprezenta Universitatea la etapa
interuniversitara a concursului):
23 si 30 septembrie — semifinale
cu participarea facultatilor Sana-
tate Publica, Stomatologie si Far-
macie (I semifinald) si Facultatea
Medicind (a Il-a semifinald). In

Asociatia Studentilor 3 Rezidentilor
a un deceniu e activitate

perioada Zilelor Universitatii se
va desfasura Marea Finala._

Nu mai putin atractiv si primit

cu brio de catre tineretul studios
este si campionatul intrauniversi-

tar TVC, organizat de asemenea
de ASR. Castigatorii ne vor re-
prezenta la Campionatul Interu-
niversitar, in cadrul caruia concu-
reaza cele mai puternice echipe
de TVC de la universitatile din re-
publica. In acest an, Marea Fina-
Ia TVC Interuniversitar va avea
loc la sfarsitul lunii octombrie.

A devenit deja o minunata
traditie ca la sfarsitul lunii de-
cembrie Departamentul Cultura
sa organizeze Balul Mascat de
Revelion. In semestrul de pri-
mavard, studentii Universitatii
de Medicina au inedita posibili-
tate de a-si demonstra talentele
(cantec, dans, poezie, pictura) in
cadrul festivalului Tezaurul Stu-
dentesc, iar in luna mai avem
ocazia sa devenim spectatori ai
faimosului concurs al celor mai
frumoase studente de la Univer-
sitate — Miss USMF.

Departamentul Social are
sub jurisdictia sa domenii func-
tionale indispensabile pentru
activitatea Asociatiei. La fiecare

inceput de luna, membrii acestui
departament organizeaza pro-
curarea de abonamente pentru
transport public la un pret redus.
Pentru studentii din familii social-
vulnerabile sunt prevazute facili-
tati. Departamentul Social este
responsabil de desfasurarea nu-
meroaselor excursii atat pe teri-
toriul tarii, cat si in strainatate. De
exemplu, in data de 25-27 sep-
tembrie curent se organizeaza o
excursie la Kiev, iar la inceputul
lunii ianuarie se preconizeaza o
excursie la Brasov. In afara de
aceasta, saptamanal, incepand
cu mijlocul lunii septembrie, se
organizeaza excursii pe teritoriul
tarii, in locurile propuse de stu-
denti (traseele sunt afisate din
timp), cu transport la un pret mai
redus decat in oras.

Asigurarea  confortului  n
caminele din cadrul oraselului
studentesc este una dintre obli-
gatiunile Departamentului Trai.
Memobrii acestui departament fac
parte din echipa responsabila de

cazarea studentilor in caminele
Universitatii la fiecare sfarsit de
semestru de primavara. Depar-
tamentul dat planifica formarea
a trei comisii care vor efectua un
control al respectarii ordinii in ca-
drul caminelor studentesti.

Un moment important in ac-
tivitatea ASR este colaborarea
cu alte asociatii si organizatii,
domeniu ce se afla in centrul
atentiei Departamentului Re-
latii Externe gi Proiecte. Astfel,
Asociatia Tn colaborare cu UNI-
CEF a demarat in acest an pro-
iectul ,Actiuni comunitare pentru
copii gi tineri”. Proiectul prevede
organizarea a 60 de seminare
in satele Republicii Moldova cu
precadere in cele din lunca Pru-
tului si Nistrului la tema ,Gripa” si
LAcordarea primului ajutor medi-
cal”. O parte dintre aceste semi-
nare s-au desfasurat in semestrul
trecut, celelalte urmand a avea
loc pe parcursul semestrului de
toamna.

Mediatizarea activitati ASR
este prerogativa Departamentu-
lui Tehnologii Informationale.
Asadar, activitatile acestui de-
partament tin de actualizarea si-
te-ului asociatiei (www.asr.at.ua),
de pregatirea anunturilor, de elu-
cidarea activitatilor desfasurate
de catre ASR. Aceasta informatie
este afisata in blocurile de Tnva-
tamant si la caminele studentesti,
iar ca material video este de-
monstrata la televizorul din holul
blocului central al Universitatii.

Departamentul Sport pentru
acest an de studii are un plan de
activitati bine conturat. Pe langa
un sir intreg de competitii sportive,
va fi deschisa o sectie de shap-
ping pentru studentele USMF ,Ni-
colae Testemitanu” (la pretul doar
contra 50 lei lunar).

Asociatia Studentilor si Rezi-
dentilor, agadar, in primul deceniu
al existentei sale s-a dovedita fi o
reala expresie si mod concret de
realizare a vointei si doleantelor
studentilor USMF ,Nicolae Tes-
temitanu”. Fara nici o indoiala ca
in deceniile ce vor urma ASR va
continua sa-si dea toata straduinta
pentru a proteja drepturile studen-
tilor USMF si pentru a transpune
n viata ideile acestora.

servesc Republica Moldova

mm  |n data de 9 septem-
brie 2009, a avut loc ceremonia
de conferire a gradelor militare
studentilor de la Universitatea
de Stat de Medicina si Farma-
cie. Anul acesta 17 studenti de
la catedra Medicina Militara si
Extremalad au primit epoletii de
locotenent in rezerva.

Intr-o atmosfe-
ra solemna, minis-
trul Apararii al Re-
publicii  Moldova
Vitalie Vrabie si-a
exprimat admira-
tia fatd de medicii
militari, carora le-a
multumit din suflet
pentru munca lor
plina de abnega-
tie. Domnul minis-
tru a tinut s& men-
tioneze ca medicii
militari sunt unicii
care depun doua
juraminte: cel de
medic si cel de
militar.

La festivita-
te au mai fost
prezenti rectorul USMF “Nicolae
Testemitanu” lon Ababii, colonelul
medic Vasile Dumitrag, colonelul
medic in rezerva Dumitru Grigo-
rian.

Pentru merite inalte obtinute Tn
timpul serviciului in rezerva, devo-
tament si dragoste fata de Patrie,

rectorului lon Ababii i s-a decernat
Certificatul de Apreciere i meda-
lia In slujba Patriei gr. lll. In spiritul
devotamentului fata de Patrie si cu
ocazia Aniversarii a 18-a a Arma-
tei Nationale, ministrul Apararii a
acordat Diploma de onoare colo-
nelului medic in rezerva Dumitru
Grigorian. Pentru indici Tnalti in

serviciul cotidian, educarea tinerei
generatii Tn spirit de patriotism si
devotament fata de Patrie si pen-
tru alte merite deosebite, dl Vasile
Dumitras, seful catedrei Medicina
Militara si Extremald, a fost deco-
rat cu medalia “In slujpa Patriei”,

grll.

Tel.: 237653, 205175.

Continuitatea programelor stiintifice initiate

Activitatea stiintifica si di-
dactica a studentilor din cadrul
USMF “Nicolae Testemitanu” a
inregistrat rezultate importante
pe parcursul ultimului an mai
ales datorita planului elaborat de
Asociatia Stiintifica a Studentilor
si Tinerilor Medici, Directia Stiin-
ta si cu suportul altor structuri
administrative ale Universitatii.
Realizarile includ atat activitati
in cadrul Universitatii, cat si din
afara ei.

Putem releva implicarea in
organizarea si desfasurarea
cursului Global Health Course
- program didactic asigurat prin
proiectul comun al USMF si
Universitatea Carolina de Est,
audierea si evaluarea cercurilor
stiintifice din cadrul catedrelor
Farmacologie si Farmacologie
clinica, Chirurgie generala si
semiologie, a Conferintei stiinti-
fice studentesti la cursul Psiho-
logie generala.

Enuntdm drept o reusita si
aderarea la programul Trans-
Med-Schimburi Studentesti Inte-
runiversitare al Federatiei Aso-
ciatiilor Studentilor in Medicina
din Romania, in asa fel progra-
mul devenind de nivel trans-
national si cu prevederi de re-
alizare a mobilitatii studentesti
europene. In urma desfasurarii
acestui program in decursul
anului academic 2008-2009,
25 dintre studenti au avut po-
sibilitatea de a petrece o sap-
tamana de studii in unul dintre

E-mail: medicus.ziar@mail.md; relatiipublice@usmf.md

cele zece centre universitare
partenere romanesti.

Recunoscandu-se semni-
ficatia relatiilor de parteneriat
s-a convenit asupra acordurilor
bilaterale cu Asociatia Tine-
rilor Cercetatori din Moldova
“PRO-Stiinta”, Societatea Stu-
denteasca de Chirurgie din Ro-
mania, Societatea Studentilor
Medicinisti Craiova, Societatea
Studentilor Medicinisti Timisoa-
ra, Societatea Studentilor Me-
dicinisti lasi, Eesti Noorte Tea-
dlaste Akadeemia (Academia
Tinerilor Savanti din Estonia),
Student BMJ (Marea Britanie),
IVth Young European Scientist
Meeting (Portugalia) si Roma-
nian Journal of Young Medical
Proffesionals.

In decursul anului academic
precedent, la conferintele si con-
gresele de specialitate s-au in-
registrat peste 50 lucrari stiintifi-
ce, au participat circa 30 grupuri
de autori la cele 11 evenimente
stiintifice desfagurate in Moldo-
va, Romania, Polonia, Olanda,
Germania, Ucraina, Rusia.

Stabilirea contactului cu
MedicalStudent.ro — Revista
studentilor informati din Ro-
maénia, ce promoveaza meto-
da educationald de e-learning
medical si e-health, a permis
studentilor din cadrul USMF sa
publice stiri medicale, cazuri
clinice, publicatii de profil.

Asociatia Stiintifica a Stu-
dentilor si Tinerilor Medici

a participat si la campania
transfrontaliera de combatere a
tuberculozei, la Ziua Mondiala
de Combatere a Tuberculozei,
alaturi de Fondul Global de
Combatere a HIV-SIDA, Tuber-
culozei si Malariei si STOP TB
Partnership.

Aderarea in calitate de
partener national la Students
for Kids International Projects
(Marea Britanie) a deschis im-
plicarea si in aria de asistenta
medico-sociala si de reabilita-
re, astfel studentii participind la
voluntariat umanitar medical.

Cu ocazia Zilei Mondiale a
Sanatatii in comunitatea uni-
versitara s-a marcat genericul
acesteia prin editarea brosu-
rilor informative si elaborarea
de afis, in conlucrare cu Direc-
tia Medicina Calamitatilor din

CNSPMU.
Aflandu-ne la finceput de
nou an universitar, putem

anunta despre continuarea i
extinderea programelor initi-
ate, exemplificand prin impli-
carea din luna septembrie la
conferinta medicala din cadrul
Humboldt Kolleg, petrecuta in
Chiginau, si prin organizarea
mesei rotunde sub egida Uni-
versitatii intre studenti si DAAD
Deutscher Akademischer Aus-
tausch Dienst - reprezentanta
in Moldova.

Stanislav Grosu,
presedintele ASSTM
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ii In strainatate

In data de 4 septembrie curent,

rectorul USMF ,,Nicolae Testemita-
nu”, prof. univ. lon Ababii, a avut o
intrevedere cu studentii anului VI ai
Filierei francofone. Anul acesta de
burse de stagiu in strainatate au be-
neficiat 24 de studenti medici. Prin
intermediul Agentiei Universitare
Francofone in perioada 13 iulie-13
august curent studentii si-au facut
stagiul in patru centre universitare
din Franta (Nantes, Angers, Marse-
ille) si Belgia (Bruxelles).

Intr-o atmosfera familiara, in care fie-
care student a fost liber sa-si expuna pare-
rea, au fost punctate cele mai importante
aspecte ale vizitei lor in strainatate. Ca un
numitor comun al expunerilor s-a conturat
faptul ca toti studentii au ramas profund
impresionati de atitudinea medicilor fata
de studenti si rezidenti. n pofida faptului
ca s-a simtit o oarecare distanta colegiala,
totusi studentii s-au putut bucura de relatii
de prietenie din partea medicilor suprave-
ghetori. Avand acces direct la deprinderile
practice, nu au fost doar simpli observa-
tori, cum se intdmpla in cazul stagiilor Tn
clinicile din Moldova.

Marandiuc Svetlana (Bruxelles, Belgia):

“Din start vreau sa spun ca am primit
mult mai mult decat m-am asteptat. Am
facut stagiul in sectia de Imagistica. Am
fost surprinsa de faptul ca in spital exista
0 baza de date care permite compararea
unor boli la diferiti pacienti in diferite sta-
dii de dezvoltare. Plus la toate, am facut
si garzi, care au fost si platite. In timpul
liber am avut ocazia sé célatoresc in Bru-
ges, pe litoral, vizitdnd ulterior si orasul
Amsterdam.”

Beneficiind de o autonomie aparte,
studentii intocmeau dosare sau rapoarte
despre maladiile pacientilor, iar medicul
doar verifica lucrul facut de ei. Acest fapt
este imbucurator si dovedeste ca medicii

Stag

au avut incredere n studentii nostri, nu au
pus la indoiala munca pe care au depus-o.

Un alt aspect de care au fost impresi-
onati studentii nostri a fost atitudinea pe
care o manifestd medicul fata de pacient.

Bolnavului i se explica foarte amanuntit si
clar de ce afectiune sufera. La necesitate
vin mai multi medici si vorbesc cu pacientul
despre cauzele aparitiei bolii si care sunt

cele mai eficiente metode de tratament
care pot fi administrate.

Chelvan Viorica (Nantes, Franta):

‘Mi-am facut stagiul in sectia de
Obstetrica si Ginecologie. Experienta traita
in clinica franceza este de neuitat. M-au sen-
sibilizat foarte mult relatiile colegiale dintre
medici si rezidenti, dintre student si medic.
Fiecare angajat al spitalului stie de ce este
responsabil, iar medicul are mai mult timp
pentru a-si exercita functiile sale directe,
adica cele de medic si mai putin cele ad-
ministrative. Daca mi s-ar mai oferi incé o
asemenea sansa de stagiere, as pleca nu-
maidecat, deoarece acest gen de deplasari

sunt utile atat pentru noi ca studenti, cat gi
pentru activitatea pe care o vom desfagura
ulterior in calitate de medici.”

Studentii si-au efectuat stagiul de prac-
tica in sectiile de Obstetrica si Ginecolo-

gie, Neurologie, Chirurgie, Gastrologie si
Transplantologie Hepatica. Unii au benefi-
ciat de un program fix de lucru, altii au avut
parte de unul mai flexibil. Cazarea a fost
organizata in camine sau in internate. Fie-
care dintre studenti a beneficiat de o bursa
in marime de 700 euro.

Studentii au avut de prezentat rapoarte
teoretice, altii au sustinut chiar gi exame-
ne, insa n orice efort depus ei s-au bu-
curat de respectul si bunavointa celor din
jur. Folosindu-se in clinicile respective de
un echipament tehnic performant, ai nogtri
tineri si-au exprimat sincere regrete ca nu
se pot bucura de asemenea aparataj la ei
n tara.

Turcanu Mihai (Angers, Franta):

“Am avut sansa sd fac practica in sectia

Chirurgie. Mi-am petrecut o buna parte a

stagiului in blocul operator, insd am putut
s urmaresc i alte aspecte generale ale
sistemului medical francez. Impresionant
mi s-a parut faptul cat de lejer se incadreaza
studentii medici chiar din primii ani in prac-
tica de medic. Studentul de la anul trei-pa-
tru face acelasi lucru
pe care il indeplinegte
rezidentul la noi. Plus
la toate, am beneficiat
in clinica de un sistem
computerizat, care
permite medicilor sa
proceseze mult mai
rapid informatia. Un
lucru important trebuie
de mentionat despre
sistemul asistentei
sociale. Astfel, pacien-
tul daca isi doreste,
poate raméane in spi-
tal, daca nu, asistenta
medicald merge la bol-
nav la domicilui pen-
tru a-i acorda ajutorul medical necesar’.

Atent la cele spuse de catre studenti,
dl lon Ababii a tinut s& mentioneze
urmatoarele: “Aceastd sansa unica de a
face stagiul de practica peste hotare a fost
posibild doar in urma eforturilor depuse
zeci de ani de zile. De aceea voi, studentii,
trebuie s& fiti promotori ai acelor schimbari
atét de necesare sistemului medical din Re-
publica Moldova. Fiind tineri, activi si plini
de entuziasm, incercati s& nu fiti indiferenti,
pentru ca doar astfel vom putea aduce
standardele europene la noi acasa.”

Domnul rector a rugat studentii fran-
cofoni sa transmitd mesajul adus din
strainatate atat colegilor, cat si profe-
sorilor, pentru o mai buna colaborare si
pentru un mai bun rezultat in procesul
didactic.

-~

Avem deosebita plicere de a
felicita cu ocazia zilei de nastere
colaboratorii USMF "Nicolae
Testemitanu” din Republica
Moldova.

Jubileele sunt un fel de rubicon

viatd.

Aducem omagiatilor nostri din
luna septembrie sincere urdri de
sdndtate, bundstare i frumoase
realizdri pe plan personal i
profesional.

La Multi An,

mult stimatii nostri colegi!

Zarbailov Natalia, conf. univ.,
catedra Medicind de Familie
Plugaru Polina, farmacist,
Farmacia Universitara

Platon Elena, asistent univ.,
catedra Biologie Moleculara

si Genetica Umana

Cusnir Valeriu, prof. univ., catedra
Oftalmologie

Scerbacova Galina,

asistent univ., catedra Pediatrie

si Neonatologie

Hangan Corneliu, conf. univ.,,
catedra Fiziopatologie si fiziopatolo-
gie clinica

Editorial Poligrafic Medicina

Lozan Ala, inginer coordonator,

Sectia constructii capitale

si reparatii curente

Plotnicu Sorin, asistent univ.,

Neorologie FPM

Vaslouh Oxana, cercet. stiintific,

Laboratorul Analizd, Standardizare si
ntrol Medical

din cinci in cinci ani, trecind peste
care parcd incepi 0 noud etapd din

Barsa Tatiana, operator MEC, Centrul

Covalenco Margarita, labor. super.,
catedra Anestezilogie si Reanimatolo-
gieNr. 2

Odobescu Oxana Tudor, asistent
univ., catedra Hematologie, Oncolo-
gie si Terapie de Campanie

Sainsus Natalia, conf. univ.,

Catedra Microbiologie, virusologie

si imunologie

Padure Carolina, tehnician dentist,
Clinica Stomatologica

Ciorna Viorica, asistent univ.,

cursul Genetica Medicala

Fiodorova Nina, asistent univ., cate-
dra Dermatovenerologie cu curs FPM
Andries Lucia, prof. univ., catedra
Diagnostic de Laborator Clinic

Harea Gheorghe, cerc. stintific,
catedra Gastroenterologie

Mazuru Vitalie, cerc. stintific,
Laboratorul Morfologie

Semeniuc Stela, conf. univ.,

catedra Boli Infectioase

Senatul USMF "N. Testemitanu"

Petru Galetchi

doctor in medicina, lucrator emerit al invata-

mantului superior, inventator, cavaler al Or-

dinului ,,Gloria muncii” si Medaliei ,,Nicolae
Testemitanu”

CARIERA SA profe-
sionalda a evoluat de la
asistent, lector superior,
conferentiar, profesor
universitar la sef de cate-
dra. Paralel cu aceasta a
indeplinit functiile de pro-
decan, decan, iar in ulti-
mii noud ani de viata de
prim-vicerector, prorector
didactic. Datorita capa-
citatilor exceptionale de
munca a stiut sa imbine
armonios lucrul pedago-
gic si administrativ cu o
vasta si rodnica activitate
stiintifica. Pe parcursul
anilor a publicat 170 de
lucrari stiintifice si didac-
tice, este autorul mai mul-
tor inovatii si brevete de
inventii.

Calea parcursa de
profesorul Petru Galetchi
este un model de perse-
verenta si munca in cuce-
rirea noilor orizonturi ale
stiintei si metodologiei. El
va ramane mereu ca un
exemplu de Om adevarat,
de luptator neinfricat pen-
tru adevar si dreptate, ca
un distins patriot al nea-
mului. Numele si faptele
sale sunt vii Tn memoria
ce i-o purtam.

“Un Om cu litera mare,
bun familist, conducator
excelent si patriot al tarii”
- Alexandru Cotici, dr.,

conferentiar, catedra Mi-
crobiologie cu Virologie si
Imunologie.

"Pedagog de excep-
tie, savant cu renume,
specialist de valoare, dar
in primul rénd OM”. Aces-
tea ar fi principalele virtuti
cu care l-ag caracteriza
pe prof. Petru Galetchi.
Am fost, sunt si voi fi in-
totdeauna mandra si fe-
ricitd cd am avut gansa
de a-l cunoaste pe prof.
Petru Galetchi. El mi-a in-
drumat primii pasi in pro-
fesie, de la el am invétat
pedagogie, microbiologie,
dar si omenie. Si daca
am reugit s& obtin ceva
in plan profesional, totul i
datorez in primul rand dlui
Profesor. Si in prezent, in
cele mai dificile momente
géndul meu se indreapta
spre domnia sa, solicitan-
du-i sfaturile intelepte sau
intuind cum ar fi procedat
dumnealui. Si-a dedicat
viata universitéatii, invegni-
cindu-gi numele, care va
supravietui peste genera-
ti” - Valentina Vorojbit,
dr., conferentiar, catedra
Microbiologie cu Virologie
si Imunologie.

,Domnul Petru Ga-
letchi a fost o personalita-
te care a lasat o brazda

adanca in istoria gtiintei
medicale gi in special in
cadrul catedrei de Micro-
biologie, a fost un peda-
gog iscusit, un bun orga-
nizator si un savant cu
renume.

Mai multe generatii
pdastreaza in suflet pro-
funda recunostinta pentru
cunostintele ce le-a altoit,
pentru bogata experienta
profesionald pe care a
impartasit-o cu genero-
zitate, pentru sustinerea
pe care le-a acordat-o la
momentul oportun.

Am apreciat mult ati-
tudinea domnului Petru
Galefci fatda de catedra
noastra, care a fost sus-
tinutd si ajutatd in toate
activitatile.

De aceea il voi pastra
pentru totdeauna in me-
morie cu o deosebita pio-
senie amintirea frumoasa
despre Petru Galetchi.
- Carolina Lozan-Tirsu,
asist.univ.,, catedra Mi-
crobiologie cu Virologie si
Imunologie.
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